. OCMW HOEILAART

VAST BUREAU VAN 8 JANUARI 2024

BESLUITENLIJIST VAN DE GETROFFEN BESLISSINGEN
opgemaakt in toepassing van artikel 285, §2 van het Decreet Lokaal Bestuur
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1. Notulen van het vast bureau van 27 december 2023. Goedkeuring.
Besluit
Enig artikel

Het vast bureau beslist de notulen van 27 december 2023 goed te keuren.

2. Afdeling Mens. Woonzorgcentrum. Defect toilet. Kennisname.

Kennisname
Het vast bureau neemt kennis van het probleem en van de openstaande
vordering.

3. Punt voor de raad voor maatschappelijk welzijn. Afdeling Mens.
Sociale dienst. Sluiten samenwerkingsovereenkomst Kind en Gezin -
OCMW Hoeilaart en sluiten protocol voor elektronische mededeling van
persoonsgegevens vanuit lokaal team Kind en Gezin naar OCMW
Hoeilaart. Besluit.

Besluit

Artikel 1

Het vast bureau hecht haar goedkeuring aan het afsluiten van een
samenwerkingsovereenkomst tussen het lokaal team Kind en Gezin Zonién en
het OCMW Hoeilaart en agendeert dit punt op de eerstvolgende zitting van de
raad voor maatschappelijk welzijn.

Artikel 2

Het vast bureau hecht haar goedkeuring aan ondertekening van het protocol
voor de elektronische mededeling van persoonsgegevens vanuit Opgroeien,
lokaal team Kind en Gezin Zonién naar OCMW Hoeilaart in het kader van de
samenwerking met het oog op het verhogen van de toegang tot de sociale hulp-
en dienstverlening en het tegengaan van onderbescherming.

Hiertoe wordt dit punt geagendeerd voor de eerstvolgende zitting van de raad
voor maatschappelijk welzijn.



4, Interne zaken. Personeelsdienst. Vacantverklaring zorgkundige
WZC. Besluit.

Besluit

Artikel 1

Het vast bureau gaat akkoord met de vacantverklaring van zorgkundigen WzC
voor het jaar 2024.

Artikel 2

De aanwervingen gebeuren in eerste instantie via de verkorte procedure
(contract bepaalde duur), jaarlijks wordt er ook een uitgebreide procedure
voorzien (contract onbepaalde duur).

Artikel 3

Het actief aanwerven (bepaalde en onbepaalde duur) gebeurt volgens de
noodzaak zoals voorzien in de personeelsformatie en het meerjarenplan.
Artikel 4

Het vast bureau neemt kennis van de functiebeschrijving in bijlage.

5. Interne zaken. Personeelsdienst. Vacantverklaring.
Verpleegkundigen WZC. Besluit.

Besluit

Artikel 1

Het vast bureau gaat akkoord met de vacantverklaring van verpleegkundigen
WZC voor het jaar 2024.

Artikel 2

De aanwervingen gebeuren in eerste instantie via de verkorte procedure
(contract bepaalde duur), jaarlijks wordt er ook een uitgebreide procedure
voorzien (contract onbepaalde duur).

Artikel 3

Het actief aanwerven (bepaalde en onbepaalde duur) gebeurt volgens de
noodzaak zoals voorzien in de personeelsformatie en het meerjarenplan.
Artikel 4

Het vast bureau neemt kennis van de functiebeschrijving in bijlage.

6. Interne zaken. Personeelsdienst. Aanstelling maatschappelijk
werker/assistent. Besluit.

Besluit

Artikel 1

Het vast bureau neemt kennis van het proces-verbaal van de
examenverrichtingen, met betrekking tot de aanwerving van maatschappelijk
werker/assistent.

Artikel 2

Het vast bureau beslist de 2 geslaagde kandidaten aan te stellen als
maatschappelijk werker/assistent.

Artikel 3

De datum van indiensttreding zal in gemeen overleg bepaald worden.



7. Interne zaken. Financiéle dienst. Mandaten/invorderingsstaten van
8 januari 2024. Beslissing tot betaling.

Besluit

Artikel 1

Het vast bureau beslist goedkeuringslijst aanrekeningen 2023/136 en 2024/3
goed te keuren.

Artikel 2

Het vast bureau geeft opdracht een afschrift van deze beslissing te bezorgen aan
de financiéle dienst.



