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VAST BUREAU VAN 26 JANUARI 2026

BESLUITENLIJIST VAN DE GETROFFEN BESLISSINGEN
opgemaakt in toepassing van artikel 285, §2 van het Decreet Lokaal Bestuur
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1. Publicatie goedgekeurde notulen van het vast bureau van 26
januari 2026 voor Meeting.mobile. Goedkeuring.

Besluit

Enig artikel

Het vast bureau geeft goedkeuring om de notulen van 26 januari 2026 te
publiceren in Meeting.mobile.

2. Notulen van het vast bureau van 19 januari 2026. Goedkeuring.

Besluit
Enig artikel
Het vast bureau beslist de notulen van 19 januari 2026 goed te keuren.

3. Punt voor de raad voor maatschappelijk welzijn. Afdeling Mens.
Sociale dienst. Basisregistratie schuldhulp van het jaar 2025.
Kennisname.

Kennisname
Het vast bureau neemt kennis van de basisregistratie schuldhulp 2025.

4, Punt voor de raad voor maatschappelijk welzijn. Transversale
werking. Aflopende samenwerking met 3Wplus als uitvoerder van
huishoudelijke energiescans. Kennisname.

Kennisname
Het vast bureau neemt kennis van de aflopende samenwerking met 3Wplus als
uitvoerder van huishoudelijke energiescans.



5. Punt voor de raad voor maatschappelijk welzijn. Transversale
werking. Samenwerkingsovereenkomst met IGO div als uitvoerder van
huishoudelijke energiescans. Besluit.

Besluit

Enig artikel

Het vast bureau gaat akkoord met de aanstelling van IGO div als uitvoerder van
'Mijn Energiescan', in vervanging van 3Wplus. De goedkeuring van de
samenwerkingsovereenkomst wordt geagendeerd op de eerstvolgende zitting
van de raad voor maatschappelijk welzijn. Het betreft een aanstelling met
ingang van 1 maart 2026.

6. Interne zaken. Personeelsdienst. Aanstelling vliegende logistiek
medewerker WZC. Besluit.

Besluit

Artikel 1

Het vast bureau neemt kennis van het proces-verbaal van de
examenverrichtingen, met betrekking tot de aanwerving van vliegende logistiek
medewerker WZC.

Artikel 2

Het vast bureau beslist de hoogst gerangschikte kandidaat aan te stellen als
vliegende logistiek medewerker WZC.

Artikel 3

De datum van indiensttreding is 1 februari 2026.

7. Interne zaken. Personeelsdienst. Aanstelling vliegende logistiek
medewerker WZC. Besluit.

Besluit

Artikel 1

Het vast bureau neemt kennis van het proces-verbaal van de
examenverrichtingen, met betrekking tot de aanwerving van een logistiek
medewerker WZA WZC.

Artikel 2

Het vast bureau beslist de hoogst gerangschikte kandidaat aan te stellen als
logistiek medewerker WZA WZC.

Artikel 3

De datum van indiensttreding zal in gemeen overleg bepaald worden.

8. Interne zaken. Personeelsdienst. Aanstelling logistiek medewerker
KDV. Besluit.

Besluit

Artikel 1

Het vast bureau neemt kennis van het proces-verbaal van de
examenverrichtingen, met betrekking tot de aanwerving van logistiek
medewerker KDV.



Artikel 2

Het vast bureau beslist de twee hoogst gerangschikte kandidaten aan te stellen
als logistiek medewerker KDV.

Artikel 3

De datum van indiensttreding zal in gemeen overleg bepaald worden.

9. Interne zaken. Personeelsdienst. Uitbreiding arbeidsprestaties
zorgkundige WZC. Besluit.

Besluit

Enig artikel

Het vast bureau gaat akkoord met de aanpassing van de arbeidsprestaties van
32,3 uur naar 30,4 uur/week vanaf 1 februari 2023 voor de contractuele
tewerkstelling als zorgkundige in het WZC.

10. Interne zaken. Financiéle dienst. Goedkeuringslijst bestelbonnen >
10.000 euro. Goedkeuring. Besluit.

Besluit

Artikel 1

Het college van burgemeester en schepenen beslist volgende goedkeuringslijst
bestelbonnen goed te keuren: 0/2026/13.

Artikel 2

Het college van burgemeester en schepenen geeft opdracht een afschrift van
deze beslissing te bezorgen aan de financiéle dienst.

11. Interne zaken. Financiéle dienst. Mandaten/invorderingsstaten van
26 januari 2026. Beslissing tot betaling.

Besluit

Artikel 1

Het vast bureau beslist goedkeuringslijst aanrekeningen 2026/8 goed te keuren.
Artikel 2

Het vast bureau geeft opdracht een afschrift van deze beslissing te bezorgen aan
de financiéle dienst.



