. OCMW HOEILAART

VAST BUREAU VAN 6 FEBRUARI 2023

BESLUITENLIJIST VAN DE GETROFFEN BESLISSINGEN
opgemaakt in toepassing van artikel 285, §2 van het Decreet Lokaal Bestuur
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1. Notulen van het vast bureau van 30 januari 2023. Goedkeuring.
Besluit
Enig artikel

Het vast bureau beslist de notulen van 30 januari 2023 goed te keuren.

2. Afdeling Mens. Jaaroverzicht en werkloosheidscijfers 2022 wijk-
werken. Kennisname.

Kennisname

Het vast bureau neemt kennis van het jaaroverzicht van 2022 van wijk-werken
en het jaaroverzicht in het kader van de werkloosheid binnen de gemeente
Hoeilaart.

3. Afdeling Mens. Woonzorgcentrum. Renovatie gangen Pluk en
Doenders. Kennisname.

Kennisname
Het vast bureau neemt kennis van de stand van zaken met betrekking tot de
renovatie.

4, Punt voor de raad voor maatschappelijk welzijn. Afdeling Mens.
Sociale Dienst. Basisregistratie schuldhulp van het jaar 2022.
Kennisname.

Kennisname

Het vast bureau neemt kennis van het jaarverslag 2022 over basisregistratie
schuldhulp en agendeert dit voor de eerstvolgende zitting van de raad voor
maatschappelijk welzijn.

5. Interne zaken. Financiéle dienst. Oninvorderbaarstelling
aanmaningskost. Besluit.



Besluit

Artikel 1

Het vast bureau stelt genoemde vordering gedeeltelijk onivorderbaar.

Artikel 2

Een afschrift van deze beslissing wordt overgemaakt aan de financieel directeur
en de financiéle dienst.

6. Interne zaken. Financiéle dienst. Oninvorderbaarstelling facturen.
Besluit.

Besluit

Artikel 1

Het vast bureau stelt genoemde vorderingen oninvorderbaar.

Artikel 2

Een afschrift van deze beslissing wordt overgemaakt aan de financieel directeur
en de financiéle dienst.

7. Interne zaken. Financiéle dienst. Mandaten en invorderingsstaten
van 6 februari 2023. Beslissing tot betaling.

Besluit

Artikel 1

Het vast bureau beslist goedkeuringslijst aanrekeningen 2022/172 en 2023/17
goed te keuren.

Artikel 2

Het vast bureau geeft opdracht een afschrift van deze beslissing te bezorgen aan
de financiéle dienst.



